Положение о секторе складского учета
1. Общие положения

Сектор складского учета является структурным подразделением отдела складской логистики ПРЕДПРИЯТИЯ и подчиняется непосредственно начальнику отдела складской логистики.

2. Цели

Организация деятельности ПРЕДПРИЯТИЯ в области учета ТМЦ для достижения конкурентных преимуществ на рынке.

3. Задачи

3.1. Сбор, обработка и анализ информации, связанной с документальными потоками, обеспечивающими движение ТМЦ.

3.2. Планирование, организация, контроль и управление материальными и нематериальными операциями, совершаемыми в процессе учета ТМЦ, а также обработка, анализ и хранение соответствующей информации.

3.3. Разработка рекомендаций и рациональных предложений по организации деятельности соответствующих отделов ПРЕДПРИЯТИЯ с целью оптимизации документальных потоков, связанных с учетом ТМЦ.

4. Функции

4.1. Ввод информации в систему учета касательно прихода, расхода, списания и аргументированного устранения несоответствий ТМЦ на Распределительном Центре.

4.2. Мониторинг системы складского учета.

4.3. Разработка и проведение комплексных мер, направленных на устранение причин и условий некорректной работы системы складского учета.

4.4. Ведение базы пользователей системы складского учета спроецированной на органиграмму ПРЕДПРИЯТИЯ.

4.5. Контроль операций по учету ТМЦ.

4.6. Наполнение аналитического блока системы складского учета, а именно, разработка необходимых отчетов для принятия управленческих решений.

4.7. Участие во внедрении новых технологий в области складского учета.

5. Права

5.1. Требовать от отделов ПРЕДПРИЯТИЯ предоставления материалов, необходимых для осуществления работы, входящей в компетенцию сектора складского учета.

5.2. В рамках, определяемых руководством и должностными инструкциями, представлять ПРЕДПРИЯТИЕ в контактах с украинскими и иностранными организациями и фирмами, вести соответствующую переписку.

5.3. Требовать исполнения отделами ПРЕДПРИЯТИЯ утвержденных предложений сектора складского учета в пределах задач, предусмотренных настоящим Положением.

5.4. Контролировать правильность выполнения утвержденных рекомендаций отделами ПРЕДПРИЯТИЯ, представлять руководству предприятия предложения о наложении взысканий на работников, допустивших нарушение установленных требований.

6. Ответственность

6.1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возложенных настоящим Положением на сектор складского учета задач и функций несет руководитель сектора складского учета.

6.2. Степень ответственности других работников устанавливается должностными инструкциями.

